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EDITORIAL NONA EDIGAO

Caros leitores

E um prazer apresentar o nimero 2 do volume 5 da RGC. Esperamos poder a
cada dia mais contribuir com a academia brasileira com estudos sobre Governanca

Corporativa.

No presente numero, vamos falar sobe a Governang¢a coorporativa: um
fator chave para o aumento do nivel de competitividade, apresentando um
estudo que busca analisar qual o impacto das praticas de governanga coorporativa
no nivel de competitividade das empresas que compdem o IBRX50 (indice Brasil 50
— carteira composta pelas cinquenta agbes mais negociadas na Bolsa). Em seguida,
sera apresentado um estudo sobre o O modelo tridimensional e o processo de
sucessao, estudo esse que objetivou foi investigar o processo de sucessdo em
empresas familiares a luz do modelo tridimensional de Gersick, Davis, Hampton e
Lansberg (1997), o qual considera que ha inter-relacdo entre familia, empresa e
propriedade em empresas desta natureza. Ainda nesse numero falaremos sobre
Governanga Corporativa em Cooperativas de Saude: Um Estudo de Caso na
Unimed Fortaleza, no qual foi realizado o levantamento das informacdes foi
realizado por meio dos relatérios de gestdo e sustentabilidade concernentes aos
periodos de 2007 e 2015, que compreendem dois momentos singulares na
existéncia da empresa no que tange a composigao gerencial e modelos de relatérios
de gestdo. Fez-se uma andlise comparativa nestes dois periodos, no intuito de
averiguar a existéncia de alguma diferenga significativa no escopo gerencial, que
pudesse ter sido marcante nestes dois momentos da empresa, observando os

pilares da governanga corporativa, quais sejam: propriedade, conselho de
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administracdo, gestao, 6rgéos de fiscalizagdo e controle, e conduta e conflito de
interesses.. Para finalizar essa edicdo, o tema tratado sera Atributos de
Governanga Corporativa determinantes do disclosure de capital intelectual em
empresas brasileiras, com objetivo de examinaros atributos internos de
governancga corporativa (GC) determinantes para o disclosure voluntario de capital
intelectual (Cl) nas empresas listadas na Brasil Bolsa Balcéo (B3).

Em breve traremos mais discussdes interessantes sobre Governanca
Corporativa. Desejamos a todos uma boa leitura e desde ja o convidamos a fazer
parte da RGC enviando seus artigos académicos para nossa avaliagao e possivel

publicagao.

Um abrago

Prof. Dr. Sérgio Muritiba Editor-chefe
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