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EDITORIAL TERCEIRA EDICAO

Caros leitores

E um prazer apresentar o nimero 2 do volume 2 da RGC. Esperamos poder a
cada dia mais contribuir com a academia brasileira com estudos sobre Governanga

Corporativa.

No presente namero, iniciamos com o artigo concentracdo de controle
acionario e as decisbes de estrutura de capital das empresas abertas
brasileiras no sentido de identificar diferencas no endividamento de empresas que

possuem controle concentrado, influéncia significativa e controle disperso.

Depois 0 artigo o processo sucessOrio em empresas gque procuram se
destacar em préaticas de gestdo de pessoas no brasil vem agregar a este tema,
gue tém crescido exponencialmente nas Ultimas décadas, assim como a sua
incorporacdo como uma ferramenta de gestdo estratégia de pessoas por grandes
corporagdes. O presente artigo tem como objetivo verificar como estéo estruturados
0S processos sucessorios das empresas respondentes da pesquisa “As 150
melhores empresas para vocé trabalhar”, que é realizada em parceria entre a FIA -

Fundacdao Instituto de Administracéo e a Revista Vocé S/A.

Ainda nessa edicdo sera abordado o tema Governanga em parques e
incubadoras tecnoldgicas no brasil — estudos de casos multiplos, cuja pergunta
central €: como a estrutura de governanca afeta as decisbes nestes ambientes?
Nesse sentido, foram realizados estudos de casos multiplos, com dados obtidos em

entrevistas individuais e em profundidade com o0s gestores destas entidades,
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integrados em detalhada analise documental relativa aos objetivos institucionais,
politicas publicas e fatos registrados da idealizacdo, implantacdo e gestdo publico-

privado.

Desejamos a todos uma boa leitura e desde ja o convidamos a fazer parte da

RGC enviando seus artigos académicos para nossa avaliacao e possivel publicacéo.

Um abraco

Prof. Dr. Sérgio Muritiba Editor-chefe



